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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE 

per il conferimento di n. 1 incarico individuale di lavoro autonomo professionale per attività di 

tutoraggio didattico a supporto del Master universitario di I livello in modalità mista 

(presenza/distanza) in “Gestione della sperimentazione clinica in ematologia e oncologia – 

PVH" a.a. 2025/2026. 

 

LA DIRETTRICE 

 

VISTA la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modificazioni, con particolare riferimento 

all'autonomia organizzativa, didattica, scientifica, amministrativa, finanziaria e contabile delle 

Università; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni, recante norme in materia di 

procedimento amministrativo e diritto di accesso ai documenti amministrativi; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, e successive modificazioni, con particolare 

riferimento agli artt. 7, comma 6, 35-ter, 38 e 53, ove applicabili; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm. “Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 

qualità e l’efficienza del sistema universitario”; 

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, e successive modificazioni, con particolare 

riferimento agli obblighi di pubblicazione relativi ai titolari di incarichi di collaborazione o 

consulenza; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, ove applicabile, in materia di inconferibilità e 

incompatibilità presso le pubbliche amministrazioni; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, come modificato dal D.P.R. 

13 giugno 2023, n. 81, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, nonché il Codice 

di comportamento dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata;  

VISTI gli artt. 2222 e seguenti del Codice civile in materia di contratto d'opera e lavoro autonomo; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla 

protezione dei dati); 

VISTI il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” e ss.mm. ed il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per l’adeguamento 

della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo 

e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, emanato con D.R. n. 141 del 24 

gennaio 2017, pubblicato nella G.U. della Repubblica italiana - Serie generale n. 30 del 6 febbraio 

2017; 

VISTO il Regolamento di Ateneo per l'Amministrazione, la Finanza e la Contabilità, emanato con 

D.R. n. 8/2017; 

VISTO il Regolamento per l'organizzazione e il funzionamento della Scuola Istruzione a Distanza -

IaD, emanato con D.R. n. 2861 del 10 dicembre 2014, con particolare riferimento all'art. 9, co. 2; 

VISTA la richiesta della Coordinatrice del Master di I livello in modalità mista (presenza/distanza) 

in “Gestione della sperimentazione clinica in ematologia e oncologia – PVH", prof.ssa Stefania 
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Gonfloni, trasmessa in data 04/08/2026, relativa alla necessità di attivare un servizio di tutoraggio 

didattico a supporto delle attività formative erogate online; 

CONSIDERATO che la Scuola IaD intende affidare, mediante valutazione comparativa per titoli, 

un incarico individuale di lavoro autonomo professionale per le esigenze connesse alle attività di 

tutoraggio didattico del Master universitario sopra indicato; 

CONSIDERATO che l'oggetto della prestazione è determinato, temporaneo e altamente qualificato, 

e che la prestazione richiesta non rientra nelle ordinarie mansioni del personale in servizio, ovvero 

richiede competenze specifiche non disponibili nei tempi necessari all'interno della struttura; 

DATO ATTO che è stata effettuata la ricognizione preliminare interna volta ad accertare 

l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili presso l'Ateneo per lo svolgimento 

della prestazione richiesta, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001; 

VISTO il provvedimento della Direttrice della Scuola IaD che approva l'avvio della presente 

procedura selettiva e autorizza la relativa spesa lorda complessiva di € 2.800,00 a valere sui fondi del 

corso; 

ACCERTATA la copertura finanziaria e la regolarità amministrativo-contabile della procedura; 

 

EMANA 

 

il seguente avviso pubblico di selezione comparativa, per titoli, finalizzato al conferimento di n. 1 

incarico individuale di lavoro autonomo professionale per lo svolgimento delle attività di tutoraggio 

didattico di seguito specificate, nell'interesse del Master di I livello in modalità mista 

(presenza/distanza) in “Gestione della sperimentazione clinica in ematologia e oncologia – PVH" 

per l’a.a. 2025/2026 della Scuola IaD dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata. 

 

Art. 1 - Oggetto dell'incarico e attività da svolgere 

L'incarico ha ad oggetto il tutoraggio didattico a supporto del Master universitario di I livello in 

modalità mista (presenza/distanza) “Gestione della sperimentazione clinica in ematologia e 

oncologia – PVH" per l’a.a. 2025/2026, erogato dalla Scuola IaD dell’Università degli Studi di Roma 

Tor Vergata. 

Le attività saranno svolte prevalentemente a distanza, mediante gli strumenti digitali indicati dalla 

Scuola IaD, senza vincolo di subordinazione e senza inserimento stabile nell'organizzazione 

dell'Ateneo. 

 

Art. 2 - Natura, durata e modalità di svolgimento dell'incarico 

L'incarico sarà conferito mediante contratto di lavoro autonomo ai sensi degli artt. 2222 e seguenti 

del Codice civile.  

 

La prestazione dovrà essere svolta con autonomia organizzativa, nel rispetto degli obiettivi, delle 

scadenze e delle indicazioni funzionali fornite dalla Coordinatrice del Master e dalla Scuola IaD. Il 

contratto avrà durata di 4 mesi a decorrere dalla data indicata nel contratto e comunque entro il 

termine massimo connesso alle esigenze didattiche del Master. 

 

Il contratto non determina costituzione di rapporto di lavoro subordinato, non comporta inserimento 

nei ruoli dell’Università e non può trasformarsi in rapporto di lavoro a tempo determinato o 

indeterminato. Il/la prestatore/trice è tenuto/a ad osservare le norme di sicurezza, le disposizioni 

interne, gli obblighi di riservatezza, il Codice di comportamento nazionale e il Codice di 

comportamento dell’Università degli Studi di Roma Tor Vergata, per quanto compatibili con la natura 

dell'incarico. 
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Art. 3 - Corrispettivo 

Il corrispettivo lordo complessivo dell'incarico è pari a € 2.800,00 (duemilaottocento/00) e si intende 

comprensivo degli oneri a carico del/della prestatore/trice secondo il regime fiscale e previdenziale 

applicabile.  

Il pagamento avverrà in un'unica soluzione posticipata, previa attestazione di regolare esecuzione da 

parte della Coordinatrice del Master. Non sono previsti rimborsi spese. 

 

Art. 4 - Requisiti di ammissione 

Sono ammessi/e alla procedura i/le candidati/e in possesso, alla data di scadenza del termine per la 

presentazione della domanda, dei seguenti requisiti: 

 

• Laurea Magistrale, Specialistica o Diploma di Laurea vecchio ordinamento in Scienze 

Biologiche – con votazione minima di 110. 

• Partita I.V.A., ovvero rendere dichiarazione vincolante di impegno all’apertura della stessa in 

caso di conferimento dell’incarico, entro il termine indicato nella convocazione per la 

sottoscrizione del contratto; 

• cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; sono altresì ammessi/e 

i/le cittadini/e di Paesi terzi in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente e di un 

titolo di soggiorno idoneo allo svolgimento di attività di lavoro autonomo; 

• godimento dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza; 

• assenza di condanne penali passate in giudicato o procedimenti penali pendenti che 

impediscano, ai sensi della normativa vigente, il conferimento dell'incarico presso una 

pubblica amministrazione; 
 

Art. 5 - Incompatibilità, conflitto di interessi e cause ostative 

Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un rapporto di parentela o affinità fino al 

quarto grado compreso con un professore o una professoressa afferente alla Struttura che conferisce 

l'incarico, ovvero con il Rettore, la Direttrice Generale o un componente del Consiglio di 

Amministrazione dell'Ateneo, in coerenza con l'art. 18, comma 1, della legge 240/2010 e con la 

normativa interna applicabile. 

 

Il/la candidato/a dovrà dichiarare l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

rispetto all'incarico da conferire. Il/la vincitore/trice dovrà comunicare tempestivamente eventuali 

situazioni sopravvenute che possano incidere sul corretto svolgimento della prestazione. 

 

Per i dipendenti pubblici resta fermo l'obbligo di produrre, ove necessario, l'autorizzazione 

dell'amministrazione di appartenenza ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001, prima della stipula del 

contratto. 

 

Art. 6 - Presentazione della domanda 

La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema pubblicato unitamente al presente avviso, 

dovrà pervenire entro il termine perentorio del giorno 11 settembre 2026, con la seguente modalità: 

 

• invio da casella PEC personale all'indirizzo scuolaiad@pec.torvergata.it. 

 

mailto:scuolaiad@pec.torvergata.it
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La domanda presentata dovrà essere sottoscritta con firma digitale oppure con firma autografa, quindi 

scansionata e inviata in allegato espressamente nominato, in un formato statico e non direttamente 

modificabile, preferibilmente pdf. 

L'oggetto della comunicazione dovrà riportare: 'Domanda selezione tutoraggio didattico per il 

Master di I livello in modalità mista (presenza/distanza) “Gestione della sperimentazione 

clinica in ematologia e oncologia – PVH" a.a.2025/2026'.  

 

Costituisce onere del/della candidato/a verificare l'effettiva ricezione della domanda entro il termine 

previsto. 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

• curriculum vitae et studiorum, aggiornato, datato e sottoscritto, preferibilmente in formato 

europeo; 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• dichiarazione sostitutiva relativa ai titoli dichiarati, resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 

445/2000; 

• elenco dei titoli e dei documenti presentati; 

• eventuali pubblicazioni o ulteriori documenti che il/la candidato/a intenda sottoporre alla 

valutazione della Commissione. 

 

Art. 7 - Dichiarazioni da rendere nella domanda 

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza 

di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura 

professionale del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme dettate nel 

presente bando. 

 

Nella domanda il/la candidato/a dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità e a pena di esclusione 

in caso di dichiarazioni mancanti o non sanabili: 

 

• nome, cognome, P.IVA, codice fiscale, luogo e data di nascita; 

• residenza, domicilio eletto ai fini della procedura, recapito telefonico e indirizzo e-mail/PEC; 

• cittadinanza e godimento dei diritti civili e politici; 

• di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali condanne riportate indicando gli 

estremi delle relative sentenze, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o 

perdono giudiziale (la dichiarazione va resa anche in assenza di condanne penali); 

• di non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai sensi della normativa vigente, 

il conferimento dell'incarico presso una pubblica amministrazione 

• possesso del titolo di studio richiesto, con indicazione di Ateneo, data di conseguimento e 

votazione; 

• l’inesistenza del vincolo di parentela o affinità di cui al citato art. 18, co.1 della legge 240/2010 

ovvero di non avere, ai fini dell’ammissione alla selezione, un grado di parentela o di affinità 

fino al quarto grado compreso, con un professore appartenente alla Struttura che effettua la 

chiamata ovvero con il Rettore, la Direttrice Generale o un componente del Consiglio di 

Amministrazione dell’Ateneo; 

• insussistenza delle cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

• eventuale qualifica di dipendente pubblico e, in tal caso, impegno a produrre l'autorizzazione 

dell'amministrazione di appartenenza prima della stipula; 

• il possesso degli ulteriori requisiti di ammissione di cui al presente Avviso. 
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I/Le candidati/e di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno dichiarare, inoltre, di godere dei 

diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato 

godimento dei diritti stessi. 

Nella domanda di ammissione i/le candidati/e dovranno indicare altresì l'indirizzo presso il quale 

inoltrare tutte le comunicazioni relative alla selezione. 

Art. 8 - Commissione e modalità di valutazione 

La Commissione esaminatrice, nominata dalla Direttrice della Scuola IaD, sarà composta da tre 

componenti scelti tra docenti, ricercatori/ricercatrici o personale tecnico-amministrativo con 

competenze coerenti con l'oggetto dell'incarico.  

I componenti della Commissione dovranno rendere le dichiarazioni di insussistenza di cause di 

incompatibilità e conflitto di interessi. 

La valutazione dei/delle candidati/e in possesso dei requisiti di ammissione stabiliti nel presente 

Avviso consisterà nella valutazione dei titoli, con criteri adottati dalla Commissione esaminatrice 

prima di prendere visione della documentazione presentata dai candidati. 

La Commissione disporrà di un numero complessivo di 30 punti per la valutazione di ciascun 

candidato. 

La graduatoria finale terrà conto del punteggio complessivo; il/la candidato/a è ritenuto/a idoneo/a se 

ottiene una valutazione complessiva di almeno 21/30.  

In caso di parità di punteggio, la Commissione potrà applicare il criterio della minore età anagrafica, 

ove conforme alla normativa applicabile e agli atti di Ateneo. 

Art. 9 - Esito della selezione e conferimento dell'incarico 

Al termine dei lavori la Commissione redigerà la graduatoria di merito. La Direttrice della Scuola 

IaD approverà gli atti della selezione e dichiarerà vincitore/trice il/la candidato/a collocato/a al primo 

posto della graduatoria, salvo motivata decisione di non procedere al conferimento dell'incarico per 

sopravvenute esigenze organizzative, finanziarie o di pubblico interesse. 

Della graduatoria verrà data pubblicità mediante pubblicazione sul sito della Scuola IaD 

(www.scuolaiad.it). Il/La vincitore/vincitrice della selezione sarà invitato/a a stipulare il relativo 

contratto mediante e-mail o per via telefonica.  

Il/La vincitore/vincitrice della selezione, all’atto della stipula del contratto, sarà tenuto a produrre, tra 

l’altro, un curriculum, in conformità al modello europeo, in formato pdf, privo dei dati personali (in 

particolare, luogo e data di nascita, indirizzo dell’abitazione, numero di telefono personale, codice 

fiscale, sottoscrizione) ai fini della pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 

sito web istituzionale dell’Ateneo, in ossequio a quanto disposto dall’art. 10, c. 8, lett. d) e dell’art.15, 

c.1 lett. b) del D.Lgs. n. 33/2013.  

Art. 10 - Pubblicità, trasparenza e controlli 

La Scuola IaD procederà alla pubblicazione dell'avviso, degli esiti e dei dati relativi all'incarico 

secondo le disposizioni vigenti in materia di trasparenza amministrativa. Ai sensi dell'art. 15 del 

D.Lgs. 33/2013, ove applicabile, saranno pubblicati gli estremi dell'atto di conferimento, il 

curriculum vitae, e il compenso previsto. 

https://www.scuolaiad.it/
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L'Amministrazione si riserva di verificare in ogni momento la veridicità delle dichiarazioni rese ai 

sensi del D.P.R. 445/2000. In caso di dichiarazioni mendaci si applicano le conseguenze previste 

dalla normativa vigente. 

Art. 11 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali acquisiti nell'ambito della presente procedura saranno trattati dall’Università degli 

Studi di Roma Tor Vergata nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, del D.lgs. 196/2003, come 

modificato dal D. Lgs. 101/2018, e della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali, 

esclusivamente per le finalità connesse alla gestione della procedura selettiva, al conferimento 

dell'incarico e agli obblighi di legge. 

L’Università si impegna a condurre le attività di trattamento di dati personali sulla base dei principi 

di correttezza, liceità, trasparenza e riservatezza degli interessati, e solo ed esclusivamente per le 

finalità oggetto della presente selezione, nonché degli eventuali obblighi di legge. 

L’informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (“GDPR”) per i/le partecipanti alle 

procedure concorsuali, comparative o selettive bandite dall’Ateneo o da una struttura dell’Ateneo è 

reperibile al link https://web.uniroma2.it/it/contenuto/trattamento_dei_dati_personali. 

Art. 12 - Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento a leggi e regolamenti 

vigenti. 

La Scuola IaD si riserva di procedere all’affidamento dello stesso anche nel caso in cui pervenga o 

sia ritenuta valida una sola domanda. 

La Scuola IaD si riserva, altresì, la facoltà di non procedere alla stipula del contratto ovvero di 

differire la stipula qualora sussistano o intervengano motivi di pubblico interesse determinanti 

l’inopportunità del conferimento o la necessità di differirlo ovvero nel caso in cui tutte le domande 

non siano ritenute idonee a insindacabile giudizio della Commissione. 

Il prestatore è obbligato ad accettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento 

dell'Università degli Studi di Roma “Tor Vergata”, uniformandosi alle norme di condotta ivi previste.  

Il Codice di Comportamento è visionabile sul sito istituzionale dell’Ateneo 

(http://web.uniroma2.it/module/name/Content/newlang/italiano/action/showpage/navpath/CAM/con

tent_id/17890/section_id/1216). 

L’incarico potrà essere revocato in caso di violazione delle disposizioni di cui al predetto Codice 

ovvero qualora il prestatore non svolga in modo regolare e continuativo l’attività oggetto del 

contratto. 

La Scuola IaD si riserva, parimenti, detta facoltà laddove intervengano disposizioni normative 

ostative all’affidamento dell’incarico. 

Il presente bando sarà pubblicato sul sito della Scuola IaD al link: http://www.scuolaiad.it/notizie 

L’esito della selezione e la graduatoria finale saranno pubblicizzati con le stesse modalità. 

https://web.uniroma2.it/it/contenuto/trattamento_dei_dati_personali
http://web.uniroma2.it/module/name/Content/newlang/italiano/action/showpage/navpath/CAM/content_
http://web.uniroma2.it/module/name/Content/newlang/italiano/action/showpage/navpath/CAM/content_
http://www.scuolaiad.it/notizie
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Responsabile del procedimento: dott.ssa Tiziana Giordano, telefono: 06/72595446, e-mail: 

tiziana.giordano@uniroma2.it. 

Roma, 31/08/2026 

La Direttrice della Scuola IaD 

Prof.ssa Federica Trovalusci  

mailto:tiziana.giordano@uniroma2.it
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